
   
 

Zur Verstärkung unseres Teams im Bereich Qualitätssicherung suchen wir zum ehestmöglichen Eintritt 
eine(n) „Mitarbeiter/-in als Qualitätssicherungstechniker (m/w/d)“ 

Ihre Aufgaben: 

• Absicherung und Weiterentwicklung der Produktqualität 
• Betreiben des Reklamationsmanagements 
• Festlegung und Überwachung von Korrektur- und Vorbeugemaßnahmen 
• Planung und Durchführung von Bemusterungsprozessen bei Lieferanten 
• Verfassen von Prüfplänen 
• Mitarbeit bei der Weiterentwicklung des bestehenden Managementsystems aufbauend auf 

den Vorgaben der ISO 9001 sowie EN ISO 3834-2 
 

Als Mitarbeiter im Bereich Qualitätssicherung arbeiten Sie eng mit dem Qualitätsmanagement, der 
Produktion und Montage, der Entwicklung, Lieferanten sowie mit den Kollegen aus anderen 
Fachbereichen zusammen. 
 

Ihre fachlichen und persönlichen Qualifikationen: 

• abgeschlossene einschlägige technische oder Ausbildung vorzugsweise im Maschinenbau 
(HTL, Fachschule, …) 

• mehrjährige Erfahrung im Bereich Qualitätssicherung in folgenden Bereichen: 
Schweißtechnik, Produktion, Hydraulik usw. 

• ERP – Kenntnisse ABAS oder SAP 
• Sehr gute Deutsch- sowie Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachen 

von Vorteil 
• Hohes Qualitätsbewusstsein, hohe Selbständigkeit und proaktive Arbeitsweise 
• sehr gute kommunikative Fähigkeiten im internationalen Umfeld 
• hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft 
• Flexibilität und Reisebereitschaft (ca. 30-40%) 

 

Unser Angebot an Sie: 

• abwechslungsreiche und selbständige Tätigkeit 
• breites Aufgabengebiet 
• Chance zur persönlichen Weiterentwicklung 
• Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung 
• Firmenparkplatz 
• Kantine 

 

Gesetzlich verpflichtende Angabe: 
Für diese Position gilt ein Mindestgehalt gem. KV f. die Eisen- und Metallindustrie, von mindestens 
€ 3.396,21 brutto monatlich bzw. mindestens € 47.546,94 brutto pro Jahr (Beschäftigungsgruppe E, 
mit Matura) 
 

Ihr tatsächliches Gehalt orientiert sich an Ihrer Ausbildung, beruflichen Qualifikationen und 
Erfahrungen und wird individuell vereinbart. Wenn Sie Interesse an dieser spannenden und 
herausfordernden Tätigkeit in einem weltweit tätigen Unternehmen haben, senden Sie uns bitte 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen zu. 


